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นโยบายธรรมาภบิาลการลงทุน (Investment Governance Policy) 

ตามท่ีส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ (“ส านกังาน”) ตระหนกัถึงความส าคญัท่ีควรมี

หลกัธรรมาภิบาลการลงทุน (Investment Governance Code  : I Code)  เพื่อเป็นหลกัปฏิบติัส าหรับการบริหารจดัการลงทุน 

โดยจะน ามาซ่ึงความน่าเช่ือถือของผูล้งทนุสถาบนัในการจดัการเงินลงทุน และเป็นการสร้างสภาพแวดลอ้มท่ีเก้ือหนุนให้

เกิดการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีและประกอบธุรกิจอยา่งรับผดิชอบของบริษทัและกิจการในตลาดทุนดว้ย 

บริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทนุ ซาวาคามิ (ประเทศไทย) จ ากดั (“บริษทัจดัการ”) ในฐานะผูบ้ริหารจดัการการลงทุน 

ตระหนกัถึงความส าคญัในเร่ืองหลกัธรรมาภิบาลการลงทุนดงักล่าว จึงไดป้ระกาศรับการปฏิบติัตามหลกัธรรมาภิบาลการ

ลงทุน เม่ือวนัท่ี 14 มีนาคม 2566 และเพื่อเป็นการปฏิบติัใหเ้ป็นไปตามแนวทางการปฏิบติัตามหลกัธรรมาภิบาลการลงทุน

ของส านกังาน บริษทัจดัการจึงไดก้ าหนดนโยบายธรรมาภิบาลการลงทุน (Investment Governance Policy) เพื่อใชเ้ป็นกรอบ

ในการปฏิบติังานตอ่ไป 

1. วัตถุประสงค์ 

นโยบายธรรมาภิบาลการลงทุนฉบบัน้ี ก าหนดขึ้นเพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบติังานส าหรับคณะกรรมการ ผูบ้ริหาร

และพนกังานของบริษทั ในการบริหารจดัการเงินลงทนุของลูกคา้และผูถื้อหน่วยลงทนุ ซ่ึงตอ้งตระหนกัถึงหนา้ท่ีและความ

รับผิดชอบในการบริหารจดัการลงทุนดว้ยความซ่ือสัตย ์ ระมดัระวงั และใชค้วามรู้ความสามารถเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพ 

เพ่ือให้เกิดประโยชน์ท่ีดีท่ีสุดแก่ลูกคา้และผูถื้อหน่วยลงทุน 

2. บทบาทหน้าท่ีของส่วนงานที่เกี่ยวข้อง 

บริษทัจดัการมีการแบ่งแยกหนา้ท่ีความรับผดิชอบในการบริหารจดัการการลงทุน ดงัน้ี 

2.1 บริษทัจดัการก าหนดให้มีคณะกรรมการลงทุน (Investment Committee : IC) เพื่อก าหนดนโยบายการลงทุน 

พิจารณาความเหมาะสมของหลกัทรัพยท่ี์สามารถลงทุนได ้ ทบทวนคุณภาพของหลกัทรัพย ์ พิจารณาการใช้

สิทธิออกเสียงในนามของกองทนุ รวมถึงรับรองผลการด าเนินของกองทุน  

2.2 บริษทัจดัการก าหนดให้ฝ่ายบริหารความเส่ียงการลงทุนเป็นหน่วยงานอิสระในการติดตามและบริหารความ

เส่ียงจากการลงทุนของกองทุน 

2.3 บริษทัจดัการก าหนดให้ฝ่ายก ากบัดูแลการปฏิบติังานเป็นหน่วยงานอิสระในการสอบทานการบริหารจดัการ

การลงทุนของฝ่ายการลงทุนและวิเคราะหห์ลกัทรัพยใ์ห้เป็นไปตามกฎหมาย และกฎระเบียบ



SAWAKAMI ASSET MANAGEMENT (THAILAND) CO., LTD. 
43 THAI CC TOWER, 12TH FL., ROOM A120 -A121, SOUTH SATHON ROAD, 

YANNAWA SUB-DISTRICT, SATHON DISTRICT, BANGKOK 10120, THAILAND 

TEL. 02-081-0523,  TAX ID : 0105562168374 
 

หนา้ 2 จาก 4 

 

 

 

3. แนวทางปฏิบัติในการลงทุน 

บริษทัจดัการก าหนดให้ผูเ้ก่ียวขอ้งปฏิบติัตามแนวทางปฏิบติัพ้ืนฐานในเร่ืองดงัต่อไปน้ี 

3.1. กระบวนการในการปฏิบติัหนา้ท่ีอยา่งมีความรับผิดชอบ และการบริหารจดัการการลงทุนเป็นไปตามกฎหมาย 

และโครงการจดัการกองทุนรวม ดว้ยความรับผิดชอบ มีจริยธรรมและจรรยาบรรณ 

3.2. นโยบายการป้องกนัและจดัการความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ รวมถึงการก าหนดแนวทางป้องกนัการจดัการกบั

การใชข้อ้มูลท่ีมีนยัส าคญัต่อการเปล่ียนแปลงของราคาหลกัทรัพยข์องบริษทัท่ีลงทุนท่ียงัไม่เปิดเผยต่อสาธารณะ

และการป้องกนัพฤติกรรมการลงทุนท่ีอาจก่อใหเ้กิดการกระท าอนัไม่เป็นธรรมในการซ้ือขายหลกัทรัพย ์

3.3. การส่งเสริมวฒันธรรมการป้องกนัและต่อตา้นการทจุริตคอร์รัปชนั  

3.4. การก าหนดนโยบายการป้องกนัการฟอกเงินและการต่อตา้นการสนบัสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายฯ 

3.5. การน าปัจจยัความรับผดิชอบทางในดา้นส่ิงแวดลอ้ม สังคม และการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทัท่ีลงทนุมา

ประกอบการพิจารณาลงทนุ 

3.6. การก าหนดให้มีการปลูกฝังธรรมาภิบาลการลงทุนให้เป็นวฒันธรรมองคก์รท่ีเนน้การสร้างคุณค่าการลงทุนท่ีดี

ท่ีสุดต่อลูกคา้ตลอดช่วงระยะเวลาการลงทุน 

4. แนวปฏิบัติตามนโยบายธรรมาภบิาลการลงทุน 

บริษทัจดัการก าหนดแนวทางปฏิบติัไวด้งัต่อไปน้ี 

4.1. การป้องกนัและจดัการความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

บริษทัจดัการมีการก าหนดหลกัเกณฑแ์ละแนวทางปฏิบติัเก่ียวกบัการกระท าท่ีอาจก่อให้เกิดความ

ขดัแยง้ทางผลประโยชน์ส าหรับผูบ้ริหารและพนกังานดงัต่อไปน้ี 

1. มีการก าหนดโครงสร้างการบริหารจดัการและบทบาทหนา้ท่ี ระบบงาน และ มาตรการท่ีเหมาะสม  

มีประสิทธิภาพ เพื่อให้มีการด าเนินธุรกิจท่ีเป็นธรรม และค านึงถึงผลประโยชนข์องผูถื้อหน่วยลงทนุเป็น

ส าคญั  

2. มาตรการป้องกนัการใชแ้ละการเปิดเผยขอ้มูลภายใน เช่น การแบง่แยกหน่วยงานและบคุลากร (Chinese 

Wall) ของฝ่ายท่ีอาจล่วงรู้ขอ้มูลภายในจากการปฏิบติัหนา้ท่ี อนัเป็นขอ้มูลท่ีมิพึงเปิดเผย การบริหารจดัการ

และจ ากดัการใชข้อ้มูลภายใน ตามหลกั “need to know” หลกัปฏิบติัในการยืมตวัพนกังานระหว่าง

หน่วยงาน (Over the wall) เป็นตน้ 

3. การบริหารจดัการการท าธุรกรรมกบับุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง   

4. การบริหารจดัการการกระท าท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ เช่น ไม่รับผลตอบแทนเพื่อประโยชน์

ของบริษทัจดัการ ซ่ึงเป็นไปตามกฎหมายและกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง แนวทางการพิจารณาบริษทันายหนา้ซ้ือ

ขายหลกัทรัพย ์แนวปฏิบติัในการรับของขวญั (Gift Acceptance Practices) 

5. การบริหารจดัการการลงทุนเพื่อทรัพยสิ์นของบริษทัจดัการ (Proprietary Trading) 

6. การลงทุนเพื่อเป็นทรัพยสิ์นของพนกังาน (Staff Dealing) 

7. การก าหนดช่องทางการแจง้เบาะแส (Whistle-blowing Policy)  
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8. มีการส่ือสารและอบรมให้พนกังานเขา้ใจและสามารถน าไปปฏิบติัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพในวิธีปฏิบติั 

มาตรการและระบบงาน 

ทั้งน้ี บริษทัจดัการจะก ากบัดูแลและตรวจสอบให้มีการปฏิบติังานให้เป็นไปตามแนวทางดงักล่าวขา้งตน้

อยา่งสม ่าเสมอ 

4.2. การตดัสินใจและติดตามบริษทัท่ีลงทุนอยา่งใกลชิ้ดและทนัเหตุการณ์ (Actively) 

คณะกรรมการลงทุนของบริษทัจดัการมีกระบวนการในการตดัสินใจการลงทนุ และมีการติดตามการ

ด าเนินงานของบริษทัท่ีลงทนุอยา่งสม ่าเสมอ เท่าท่ีสมเหตุสมผลและเหมาะสมกบันยัส าคญัของการลงทุน โดยมี

การก าหนดปัจจยัในการติดตามและพิจารณาบริษทัที่จะลงทุน เช่น การติดตามผลประกอบการของบริษทัที่ลงทุน 

การติดตามข่าวสารหรือพฒันาการของบริษทัที่ลงทุน การประเมินมูลค่าของกิจการ การติดตามปัจจยัเชิง 

ธรรมาภิบาลของบริษทัที่ลงทุน เป็นตน้  

4.3. การเพ่ิมระดบัในการติดตามกิจการท่ีลงทนุ เม่ือเห็นว่าการติดตามในแนวปฏิบติัท่ี 4.2 ไม่เพียงพอ (Escalating 

Investee Companies)  

เม่ือบริษทัจดัการไดติ้ดตามบริษทัที่ลงทุน และด าเนินการตามแนวปฏิบติัท่ี 4.2 แลว้ เห็นว่าไม่เพียงพอ

ในประเดน็ท่ีมีนยัส าคญัเก่ียวกบั 

- กลยทุธ์ ผลประกอบการ และจดัการกบัความเส่ียง 

- ความเช่ือมัน่ในการบริหารกิจการตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี 

- ความรับผิดชอบต่อสังคม และส่ิงแวดลอ้ม 

บริษทัจดัการจะพิจารณาเพ่ิมความเขม้ขน้ของมาตรการท่ีใชต้ามความเหมาะสม โดยน าเสนอต่อ

คณะกรรมการลงทุนเพื่อพิจารณาและตดัสินแนวทางปฏิบติัต่อบริษทัท่ีลงทนุนั้น เช่น 

1. เขา้พบกบัประธานกรรมการ หรือกรรมการอ่ืน รวมทั้งกรรมการอิสระของบริษทัท่ีลงทุน 

2. เสนอประเด็นท่ีกงัวลร่วมกบัผูล้งทุนสถาบนัรายอ่ืน 

3. เขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้น เพื่อใชสิ้ทธิออกเสียงในเร่ืองดงักล่าว 

อยา่งไรก็ดี การด าเนินการเพ่ิมเติมขา้งตน้บริษทัจดัการจะมีมาตรการในการรักษาความลบัของขอ้มลูเพื่อ

ป้องกนัการกระท าท่ีอาจผดิกฎหมายและเป็นการเอาเปรียบผูล้งทนุรายอ่ืน  
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4.4. เปิดเผยนโยบายการใชสิ้ทธิออกเสียงและผลการใชสิ้ทธิออกเสียง 

บริษทัจดัการไดมี้การก าหนดนโยบาย และ แนวทางในการใชสิ้ทธิออกเสียงในการประชุมผูถื้อหุ้นของ

บริษทัที่ลงทุน โดยบริษทัจดัการจะตดัสินใจใชสิ้ทธิออกเสียงในท่ีประชุมผูถื้อหุน้ (เวน้แต่กองทุนบางประเภทท่ี

ลูกคา้แจง้ความประสงคจ์ะใชสิ้ทธิออกเสียงเอง) ดว้ยความระมดัระวงัรอบคอบเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพภายใต้

ขอ้มูลท่ีมี ณ ขณะนั้น ทั้งน้ีบริษทัจดัการจะค านึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของกองทุนและลูกคา้เป็นส าคญั  

ทั้งน้ี  เพื่อให้ลูกคา้และผูถื้อหน่วยลงทุนเขา้ถึงและรับทราบขอ้มลูดงักล่าวไดโ้ดยสะดวก บริษทัจดัการ

จะเปิดเผยขอ้มูลนโยบายและแนวทางการใชสิ้ทธิออกเสียงและรายงานการใชสิ้ทธิออกเสียงต่อลูกคา้ผา่นทาง

เวบ็ไซตข์องบริษทัจดัการ 

4.5. ร่วมมือกบัผูล้งทุนอื่น และผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียตามความเหมาะสม (Collective Engagement) 

บริษทัจดัการอาจร่วมมือกบัผูล้งทุนอื่นหรือผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียตามความเหมาะสม อาทิร่วมมือกนัใน

นามสมาคมบริษทัจดัการลงทุน หรือร่วมมือกบัผูล้งทุนประเภทสถาบนัรายอ่ืน เป็นตน้ เพื่อท าใหบ้ริษทัท่ีลงทนุ

เห็นความส าคญัของประเด็นขอ้กงัวลของผูล้งทุนสถาบนั โดยค านึงถึงกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งและประโยชน์ของ 

ผูล้งทุนเป็นส าคญั 

4.6. เปิดเผยนโยบายธรรมาภิบาลการลงทุน และการปฏิบติัตามนโยบายต่อลูกคา้อยา่งสม ่าเสมอ 

บริษทัจดัการจะเปิดเผยนโยบายธรรมาภิบาลการลงทุน ตลอดจนรายงานผลการปฏิบติัตามนโยบายให้

ลูกคา้ทราบบนเวบ็ไซตข์องบริษทัจดัการ รวมถึงจะเปิดเผยกรณีท่ีไม่สามารถปฏิบติัตามนโยบายดงักล่าว พร้อม

ระบุเหตุผลดว้ย 

เอกสารฉบบัน้ีจดัท าขึ้นทั้งฉบบัภาษาไทยและภาษาองักฤษ ในกรณีท่ีเน้ือความของทั้งสองฉบบัไม่สอดคลอ้งกนัให้ยึด

เน้ือความตามฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 



SAWAKAMI ASSET MANAGEMENT (THAILAND) CO., LTD. 
43 THAI CC TOWER, 12TH FL., ROOM A120 -A121, SOUTH SATHON ROAD, 

YANNAWA SUB-DISTRICT, SATHON DISTRICT, BANGKOK 10120, THAILAND 

TEL. 02-081-0523,  TAX ID : 0105562168374 
 

Page 1 of 3 
 

 

 

Investment Governance Policy [For Translation Purposes Only] 

The Securities and Exchange Commission, Thailand (“SEC") recognizes the importance of the 

Investment Governance Code (I-Code) as a guideline for investment management to bring credibility 

to institutional investors in managing investment funds and create an environment that supports good 

corporate governance and responsible business practices of companies and capital market companies. 

Sawakami Asset Management (Thailand) Co., Ltd. (“AMC”) as the investment manager 

recognizes the importance of the investment governance code. The AMC announced the acceptance of 

compliance with investment governance on Mar 14, 2023, and in order to comply with the investment 

governance code of the SEC, the AMC has established an Investment Governance Policy to be used as 

a framework for further operation. 

1. Objective 

This Investment Governance Policy is established as a guideline for the Board of Directors. 

executives and employees of the AMC in managing investments of clients and unitholders, which must 

be aware of their duties and responsibilities in managing investments with honesty, caution, and using 

professional knowledge and competence for the best interests of customers and unitholders. 

2. Roles and responsibilities of related departments 

The AMC has separated duties and responsibilities for investment management as follows: 

2.1 The AMC has established an Investment Committee (“IC”) to determine investment 

policies, consider the suitability of securities that can be invested, review the quality of 

securities, consider the exercise of proxy voting rights for funds, and acknowledge the 

fund’s performance. 

2.2 The AMC has assigned the Investment Risk Management Department to be an 

independent unit to monitor and manage the investment risk of funds. 

2.3 The AMC has assigned the Compliance Department to be an independent unit to review 

the investment management of the Investment and Research Department to ensure 

compliance with relevant laws and regulations. 

3. Investment guidelines 

The AMC requires related parties to follow the basic guidelines as follows: 

3.1 Practices in performing duties responsibly and managing investment in accordance with 

the law and mutual fund project documents in a responsible, ethical, and moral manner. 

3.2 Conflict of Interest Policy, including setting guidelines to prevent management from 
misuse of material non-public and prevent investment behavior that may cause unfair 

actions in securities trading. 

3.3 Cultivating culture for protection and anti-corruption 

3.4 Establishing Anti-Money Laundering and Combating the Financing of Terrorism Policy 

3.5 Practice in considering environmental, social, and corporate governance factors into 

investment considerations. 

3.6 Establishing investment governance as a corporate culture that focuses on creating the best 

investment value for customers throughout the investment period.
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4. Guidelines for implementation of the investment governance policy 

The AMC has set the guidelines as follows: 

4.1 Prevention and management of conflicts of interest 

The AMC has established rules and guidelines for actions that may cause conflicts of 

interest for executives and employees as follows: 

1. There is a management structure, roles, duties, work systems, and measurements 

that are appropriate and efficient in order to have a fair business operation and take 

into account the interests of the unitholders. 

2. Measures to prevent the use and disclosure of inside information, such as 

separating departments and personnel of parties who may gain inside information 

from performing their duties (Chinese Wall), managing, and limiting the use of 

inside information according to the “need to know” principle, guidance in cross 

usage of the employee on “over the wall” basis, etc. 

3. Management of transactions with related parties. 

4. Management of actions that may cause conflicts of interest, such as not accepting 

compensation for the benefit of the AMC, the guideline for considering the 

securities brokerage companies, gifts acceptance practices, etc. 

5. Management of Proprietary trading  

6. Management of Staff dealing 

7. Specifying channels for whistle-blowing policy 

8. There is communication and training for employees to understand and be able to 

implement effective practices, measures, and work systems. 

The AMC will oversee and monitor the operation to ensure compliance with the above-

mentioned guidelines on a regular basis. 

4.2 Decision-making and close and timely Monitoring of investees (Actively) 

The investment committee of the AMC has a process for making investment decisions 

and monitoring the management of investees on regular basis as reasonable and 

appropriate to the significance of the investment. There are factors to follow up and 

consider the investees such as: tracking the performance of the investees, following the 

news or development of the investees, assessing the value of the business, and monitoring 

the governance factors of the investees, etc. 

4.3 Enhancing the level of monitoring of investees when considering that monitoring practice 

in 4.2 is insufficient (Escalating Investee Companies) 

When the AMC has followed the investees and follow the previous guideline 4.2 and 

found that it was insufficient in the significant issues concerning: 

− Strategies, performances, and risk management. 

− Confidence in business management according to good corporate governance 

principles. 

− Social and environmental responsibility 

The AMC will consider enhancing the intensity of the measures as appropriate by 

proposing to the investment committee to consider and decide on the actions for the 

investees, for example: 

1. Meeting with the Chairman or other directors including independent directors of 

investees. 

2. Raise issues of concern with other institutional investors. 

3. Attend the shareholders' meeting to exercise the right to vote on the matter. 
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However, in the additional actions mentioned above, the AMC will have measures to 

maintain the confidentiality of information in order to prevent actions that may be illegal 

and take advantage of other investors. 

4.4 Disclosure of voting policy and voting results 

The AMC has established a policy and guidelines for the exercise of voting rights in 

the shareholders' meetings of investees. The AMC will decide to exercise voting rights in 

the shareholders' meeting (except for certain types of funds that the client wishes to 

exercise his/her voting rights) with due professional care under the information available 

at that time. The management will consider the best interests of funds and clients. 

For customers and unitholders to conveniently access and acknowledge such 

information, the AMC will disclose proxy voting policy and guidance and proxy voting 

report through the AMC's website. 

4.5 Cooperation with other investors and stakeholders as appropriate (Collective Engagement) 

The AMC may cooperate with other investors or stakeholders as appropriate. For 

example, cooperate on behalf of the Association of Investment Management Companies 

(AIMC) or cooperate with other institutional investors, etc., to make the investees realize 

the importance of the issues of concern of institutional investors while considering the 

relevant laws and the interests of investors is important. 

4.6 Disclosure of Investment Governance Policy and compliance with customer policy 

consistently 

The AMC will disclose the investment governance policy as well as report the results 

of the policy implementation to customers on the AMC's website, including disclosing in 

case of inability to comply with such policy, together with the reason. 

This document has been prepared in both English and Thai versions. In the event of any inconsistency, 

the Thai version shall prevail. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AMC: Asset Management Company 

BOD: Board of Directors 

IC: Invesment Committee 

SEC: The Securities and Exchange Commisison, Thailand 


